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معاونت پژوهش و فناوری 

شیوهنامه دریافت پژوهانه تشویقی سالانه

براساس ماده ۱۲ آئین نامه پژوهانه اعضای هیات علمی دانشگاه یاسوج و بند ۶ از مصوبات هیأت رئیسۀ 
دانشگاه مورخ ۱۳۹۹/۴/۱۷، ۱۵ درصد از کل اعتبار پژوهانه مصوب دانشگاه در هر سال برای تشویق اعضای 
هیأت علمی براساس این شیوهنامه و نظر نهایی هیأت رئیسۀ دانشگاه به اعضای هیات علمی حایز شرایط زیر 

اختصاص مییابد:
ماده ۱: چاپ مقاله برجسته: 

الف- در صورت چاپ مقاله در مجلات New England  ،Science ،Nature و مجلات دارای  رتبه 
۱ تا ۳ در حوزه تخصصی کاری نویسنده مسئول مقاله به تشخیص شورای پژوهشی هر مورد 
معادل ۵ درصد تا سقف ۱۵ درصد مبلغ پژوهانه آن سال شخص به پژوهانه نویسنده مسئول مقاله 

اضافه میگردد.
ب- در صورت چاپ مقاله در مجلات با ضریب تاثیر (IF) بالای ۱۰ در حوزه تخصصی کاری نویسنده 
مسئول مقاله هر مورد مقاله معادل ۲ درصد و حداکثر تا سقف ۸ درصد مبلغ پژوهانه آن سال 

شخص به پژوهانه نویسنده مسئول مقاله اضافه می گردد.
ج- در صورت چاپ هر مقاله در مجلات چارک اول، معادل ۰/۲ درصد و حداکثر تا سقف معادل ۸ 

درصد مبلغ پژوهانه آن سال شخص به پژوهانه نویسنده مسئول مقاله اضافه میگردد.

ماده ۲: جذب اعتبار پژوهشی: 
در صورت جذب حداقل ۱۵۰۰ میلیون ریال اعتبار برای رشتههای علوم انسانی، ۲۵۰۰ میلیون ریال 
برای رشتههای علوم پایه و ۳۵۰۰ میلیون ریال برای سایر رشتهها (به استثنای طرحهای آپا که 
طرح کشوری اعلامی از سوی وزارت ارتباطات است) از طریق قراردادها و طرحهای پژوهشی برون 

دانشگاهی طبق روند زیر:
الف- در صورت رایزنی عضو هیات علمی و جذب اعتبار پژوهشی معادل ۶ درصد و به ازای هر ۱۰۰۰ 
میلیون ریال بیشتر ۱ درصد و درنهایت تا سقف معادل ۱۰ درصد مبلغ پژوهانه آن سال شخص به 

پژوهانه مجری اول طرح اضافه میشود.
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ب- در صورت رایزنی دانشگاه و جذب اعتبار پژوهشی معادل ۵ درصد و به ازای هر ۱۰۰۰ میلیون ریال 
بیشتر ۱ درصد و درنهایت تا سقف معادل ۱۰ درصد مبلغ پژوهانه آن سال شخص به پژوهانه 

مجری اول طرح اضافه میشود. 

  :Scopus و یا JCR ،ISC بر اساس مرجع (Citation) ماده ۳: ارجاعات
بر اساس تعداد ارجاعات به مقاله عضو هیات علمی، به ازای هر ارجاع غیر خود ۰/۰۵ درصد و حداکثر 

تا سقف ۱۵ درصد مبلغ پژوهانه آن سال شخص به پژوهانه او اضافه میشود.

ماده ۴: کسب رتبه در جشنوارههای ملی و بین المللی
درصورت کسب رتبه برتر در جشنوارههای معتبر ملی و بین المللی مورد تایید وزارتین (مانند فارابی، 
خوارزمی، رازی، فجر و ستاد نانو، علامه طباطبایی و سایر جشنوارهها به تایید معاونت پژوهشی وزارت 
و تأیید هیئت رئیسه) برای حائزین رتبه اول معادل ۱۰ درصد، برای حائزین رتبه دوم ۶ درصد و برای 
حائزین رتبه سوم ۳ درصد مبلغ پژوهانه آن سال عضو هیات علمی به پژوهانه او اضافه میشود. در 
صورت داشتن چندین رتبه از این بند در یک سال حداکثر معادل  ۱۵ درصد پژوهانه تشویقی درنظر 

گرفته میشود.

ماده ۵: جزو ۱ درصد دانشمندان پر استناد و یا استاد نمونه کشوری
درصورت قرار گرفتن عضو هیات علمی در فهرست ۱ درصد دانشمندان پر استناد بر اساس گزارش 
موسسه تامسون-رویترز و یا استاد نمونه کشوری معادل ۸ درصد مبلغ پژوهانه آن سال عضو هیات 

علمی به پژوهانه او اضافه میشود.

ماده ۶: کتاب سال
درصورت انتخاب کتاب عضو هیات علمی دانشگاه به عنوان کتاب سال جمهوری اسلامی ایران معادل 
۱۰ درصد (یک نویسندهای)، به ترتیب معادل ۶ و ۴ درصد (دو نویسندهای) و برای بیشتر از دو 
نویسنده، نویسنده اول معادل ۵ درصد، نویسنده دوم معادل ۳ درصد و نویسنده سوم به بعد معادل ۲ 

درصد مبلغ پژوهانه آن سال عضو هیات علمی به پژوهانه او اضافه میشود.

ماده ۷ : پژوهشگر برتر کشوری
درصورت انتخاب عضو هیات علمی دانشگاه به عنوان پژوهشگر برتر کشوری معادل ۵ درصد مبلغ 

پژوهانه آن سال شخص به پژوهانه او اضافه میشود.
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ماده ۸: اختراع و اکتشاف 
عضو هیات علمی دارای اختراع یا اکتشاف با تایید سازمان پژوهشهای علمی و صنعتی معادل ۵ درصد 

به ازای هر اختراع در واحد سال و حداکثر تا سقف ۱۰ درصد مبلغ پژوهانه آن سال شخص به پژوهانه او 
اضافه میشود.

ماده ۹: سایر فعالیتهای شاخص
در صورتیکه فعالیت یا اقدام شاخصی در راستای ارتقای کمی و کیفی توانمندی علمی دانشگاه در زمینه 
پژوهشی و فناوری توسط عضو هیأت علمی صورت پذیرد به پیشنهاد شورای پژوهشی و یا رئیس 
دانشگاه با تأیید هیئت رئیسه دانشگاه، فعالیت مربوطه میتواند مشمول استفاده از اعتبار تخصیص یافته 

در این شیوهنامه گردد.
ماده ۱۰: سقف مبلغ پژوهانه تشویقی از این شیوه نامه

مبلغ پژوهانه هر عضو هیات علمی حداکثر تا ۱۵ درصد مبلغ پژوهانه آن سال شخص میتواند بر اساس 
ماده ۱ تا ۹ این شیوه نامه افزایش یابد. تشخیص اختصاص درصد بیشتر با توجه به مقدار اعتبار 
پژوهشی تخصیص یافته موضوع این شیوه نامه به پیشنهاد شورای پژوهشی و تأیید نهایی هیئت رئیسه 

امکانپذیر است.
تبصره ۱: کلیه مفاد این شیوه نامه در بازه زمانی یکسال (بازه زمانی محاسبه پژوهانه عضو هیات علمی) 

محاسبه و لحاظ میگردد.
تبصره ۲: درصورتی که به هر دلیل تمام یا بخشی از بودجه موضوع این شیوه نامه جذب نگردد، 

باقیمانده آن به بودجه حوزه معاونت پژوهشی و فناوری دانشگاه در سال بعد اضافه خواهد شد.

این شیوهنامه با ۱۰ ماده و ۲ تبصره در تاریخ ۱۳۹۹/۰۶/۱۸ به تایید هیات ریسه دانشگاه رسید و از 
تاریخ تصویب به مدت ۲ سال قابل اجرا است و بعد از آن قابل بازنگری است.


